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Ogloszenie umieszczone na tablicy ogloszen i w BIP Urzedu Miasta Tuszyna
w dniach: 14 .04.2017r - 24 . 04.2017r

URZAD MIASTA W TUSZYNIE
OGLASZA NABOR KANDYDATOW DO PRACY
w Urzedzie Miasta
z siedziba 95-080 Tuszyn, ul. Piotrkowska 2/4
NA STANOWISKO INSPEKTORA -1 etat

Wymagania

1. Niezbedne ( formalne):

obywatelstwo polskie,

wyksztalcenie wyzsze,

minimum 3-letni staz pracy,

petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia.

2. Dodatkowe:

doswiadczenie zawodowe w administracji samorzadowe;j

dobra znajomos¢ przepisow ustaw: 0 finansach publicznych, o rachunkowo$ci, znajomos¢
unormowan prawnych z zakresu ochrony danych osobowych, o samorzadzie gminnym,
Kodeks postgpowania administracyjnego, o odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny
finans6w publicznych

umiejetnosci prowadzenia ksiggowosci w jednostce budzetowej, dekretowania dokumentow
ksiegowych,

dobra obsluga komputera.

1. Zakres wykonywanych zadan:

wn

N ok

Realizowanie zadan w zakresie dekretowania i uzgadniania dokumentow ksiegowych,
Sporzadzanie sprawozdan budzetowych z zakresu wydatkow,

Uzgadnianie kosztow i wydatkéw kont analitycznych z klasyfikacja budzetowsa oraz sald
kont wydatkowych,

Sporzadzanie not ksiegowych oraz polecen ksiggowania,

Wspdlpraca z innymi komoérkami organizacyjnymi urzgdu w zakresie wydatkow,
Kontrola dokumentéw wydatkowych pod wzglgdem formalno — rachunkowym,
Uzgadnianie sald rachunkéw bankowych i raportéw kasowych,

Ksiggowanie przychodow i rozchodow funduszy celowych i §rodkow specjalnych.

I1l. Warunki pracy na danym stanowisku:

Praca w budynkach dwukondygnacyjnych Urzgdu Miasta w Tuszynie bez mozliwosci
korzystania z windy.
Praca w systemach informatycznych ponad 4 godziny dziennie.



IV. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Urzedzie Miasta w Tuszynie,
W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepetnosprawnych, w miesigcu marcu wyniost 6,4 %.

V. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV),

b) list motywacyjny,

c) wypeliony kwestionariusz osobowy dla kandydatéw do pracy ( do pobrania ze strony
WWW.tuszyn.info.pl — zatacznik do niniejszego ogloszenia)

d) dokumenty poswiadczajace wyksztatcenie (kserokopie dyplomow, swiadectw ),

e) oswiadczenie o pelnej zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw
publicznych,

f) oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyS$lne przest¢pstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe,

g) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie Urzedu Miasta Tuszyna
( Tuszyn, ul. Piotrkowska 2/4 ) lub poczta na adres Urzedu z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko
inspektora”, w nieprzekraczalnym terminie do dnia  24.04.2017r. do godz. 15.00 (termin dotyczy takze
ofert sktadanych poczta).

Aplikacje, ktore wplyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane.

Ogloszenie o naborze oraz informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
biuletynu informacji publicznej (www.tuszyn.info.pl) oraz na tablicy informacyjnej urzedu.

Urzad Miasta Tuszyna zastrzega mozliwos¢ odwotania naboru bez podania przyczyn.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegélowe CV (z uwzglednieniem doktadnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg :

»Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z 29.08.1997 roku o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2016 r., poz.922) oraz ustawa z 21.11.2008 roku o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. z 2016 r., p0z.902).”


http://www.tuszyn.info.pl/
http://www.tuszyn.info.pl/

